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Oggetto: assegnazione Bonus per valorizzazione del merito del personale Docente A.S. 2019/20 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA la Legge n. 107 del 13 luglio 2015 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e 
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” con riferimento all’art. 1, commi da 126 a 129; 
VISTO il D.M. 159 del 14/3/2016 concernente la ripartizione del fondo per la valorizzazione del merito del 
Personale Docente di cui all’art. 1 comma 126 della Legge 107/2015; 
VISTA la C.M. 1804 del 19/4/2016 concernente indicazioni esplicative sul Bonus Personale Docente; 

VISTA  la Nota MIUR prot. n. 8546 del 9 giugno 2016 avente ad Oggetto: fondo per la valorizzazione del merito 

del personale docente - art. 1, commi 126, 127 e 128 della Legge 13 luglio 2015, n. 107 - assegnazione 
della risorsa finanziaria e chiarimenti applicativi. 
TENUTO CONTO dei criteri individuati dal Comitato per la valutazione dei Docenti  

ACCERTATO che la dotazione finanziaria di questo Istituto per l’anno scolastico 2019/2020 è pari ad euro 9222,31 
lordo dipendente e che la stessa sarà assegnata su apposito piano gestionale e gestita con le modalità del 
cedolino unico;  
VISTO il Contratto Integrativo d’Istituto, sottoscritto in data 10/12/2019 e in particolare l’art.30 “Criteri generali per la 
determinazione dei compensi finalizzati alla valorizzazione del personale scolastico” 
CONSIDERATE le richieste avanzate dai docenti di ruolo e non di ruolo, gli esiti dell’iter istruttorio, le valutazioni del 
dirigente in merito al contributo alla qualità dell’insegnamento, al successo formativo degli studenti, al 
miglioramento dell’istituzione scolastica, ai risultati ottenuti per il potenziamento delle competenze degli 
studenti, all’innovazione metodologica e didattica, alla collaborazione e al supporto organizzativo e didattico 
della scuola. 

Ritiene 
Opportuno e necessario assegnare a n° 16 docenti di Istituto il bonus per la valorizzazione del merito, economicamente 
suddiviso tenendo conto dei punteggi realizzati dal singolo docente e dei criteri generali previsti dal Contratto Integrativo 
d’Istituto. 

Il presente provvedimento sarà oggetto di informazione successiva relativa alla RSU d’istituto ed ai rappresentanti 

delle OO.SS. firmatarie del vigente CCNL/Comparto scuola. 
Lo stesso viene: 
- pubblicato sul sito istituzionale della scuola; 
- trasmesso all’ufficio del Direttore SGA, per quanto di competenza. 
Avverso il presente provvedimento può essere proposto reclamo a questo ufficio, entro 15 gg. dalla 
pubblicazione nella “Sez. di pubblicità legale – Albo on-line”, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall’art. 
14 c. 7 D.P.R. 275/99. 
Una volta che il provvedimento sarà diventato definitivo, il Direttore SGA provvederà alla liquidazione di 
competenza e, congiuntamente allo scrivente, al pagamento attraverso il cedolino unico. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Giovanna Angela Puccetti 

Firma autografa omessa ai sensi 
dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 
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